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Konkrétne opatrenia, ciele a efekty k prioritam ¢. 1 a 2

Priorita 1)
ZlepSenie vymoZitePnosti prava
Skvalitnenie legislativneho procesu
Eliminacia klientelizmu a korupcie

Aktudlny stav:

< pomalé a neefektivne rozhodovanie, prietahy v konani, netransparentnost’ rozhodovania, naruseny systém
nezdvislosti sidov, potldcanie spravodlivosti, nevymoZitelnost prdva, deformdcia spolo¢nosti, podnikatel'ského
prostredia, ekonomického rastu a trvaly rast nedovery vo fungovanie stdnictva

<« nekritickd unifikdcia a harmonizacia pravneho poriadku s normami Eurdpskej unie bez akceptovania tzv.
ndrodnych podmienok, nepriame novelizdcie, ¢asté zmeny v prdvnom poriadku a velky pocet publikovanych
pravnych noriem

<« netransparentné vyuZzivanie verejnych zdrojov, ¢asté korup¢né a klientelistické spravanie

Opatrenia:

<« vytvorenie vicsej Specializdcie stidov a sudcov

<« zvySenie poctu expertov zapojenych do vykonu spravodlivosti

<« vytvorenie systému povinného dalSieho vzdeldvania odbornikov zapojenych do vykonu spravodlivosti, s
napojenim na moZnosti dalSieho kariérneho rastu

<« skvalitnenie technického, najmi softwarového vybavenia sidov

<« zavedenie evidencie sudneho spisu v elektronickej podobe

<« skrdtenie existujicich sidnych lehot

<« vytvorenie podmienok pre SirSie vyuZivanie rozhodcovskych a arbitrdZnych sudov

<« vytvorenie instituciondlnych podmienok na povinnu detailnd analyzu dopadov navrhovanych pravnych
predpisov na podnikatelské prostredie

<« prehodnotenie prdvnych noriem, ktoré boli prijaté v rozhodujicom obdobi so zrusenim predpisov, ktorych
dopad na podnikatelské prostredie bol negativnejsi ako ich celospolocensky prinos

<« zavedenie legislativneho pravidla, podla ktorého bude mozné zdkladné pravne normy upravujice podnikatelské
prostredie menit len v obmedzenom reZime

<« razantnejsie riesenie odhalenych pripadov, posilnenie existujucich ndstrojov
Ciele, efekty:

<« rychlejSie a erudovanejSie rozhodovanie Specifickych pripadov, lepsi pristup k spravodlivosti, vySSia
vymoZite[nost prava

<« prehladnejSie pravne prostredie, viac priestoru pre podnikanie, vytvaranie hodnoét a rychlejsi hospodarsky
rOZVOj

<« zvySenie transparentosti nakladania s verejnymi zdrojmi a efektivnosti ich vyuZitia
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Priorita 2)

ZnizZenie odvodového zat'aZenia ceny price

Aktudlny stav:

< vysoké odvodové zataZenie ceny prdce brzdi rast zamestnanosti, prilev investicii a zvySovanie

konkurencieschopnosti Slovenska

Opatrenia:

<

postupné zniZenie odvodového zatazZenia zniZenim sadzieb poistného pre zamestndvatelov v priebehu 5 rokov
o0 10,2 percentudlnych bodov z 35,2% na droven 25 %

Ciele, efekty:

<« vyrazné zlepSenie a skvalitnenie podnikatel'ského prostredia na Slovensku

zvysenie prijmov obyvatelov, podnikov, ale aj verejnych financii

« Slovensko sa stane priemernou krajinou v pomere odvodov k mzde v EU (cca 23.72%), dostatocne na
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pritiahnutie véacSieho investicného kapitdlu, na drovni, ktord umoZni dlhodobu udrZatelnost a zdroven
atraktivitu a motivdciu podnikat na Slovensku

ndrast ekonomickej aktivity domdcich 1 zahrani¢nych investorov — vzhladom na niZsi ndklad na pracu, ktord
tvori vyznamnu ndkladovu polozku u vécsiny spolocnosti

pokles nelegdlneho zamestndvania

pokles rastu nezamestnanosti a tvorba novych pracovnych miest

razantnejsi a rychlej$i hospoddrsky rast po ukonéeni hospoddrskej krizy

zniZenie kriminality a vydavkov Stdtu na ¢innosti stvisiace s kriminalitou

presunutie pracovnej sily z neproduktivnej sfé€ry do produktivnej

zniZenie vydavkov §tdtu na Cinnosti stvisiace s rekvalifikdciou nezamestnanych




